
ENFERMERÍA DEL TRABAJO

Nº plazas acreditadas = 1



Descripción del servicio

 Jefa del Servicio de Prevención

 Dos médicas especialistas en medicina del trabajo

 Dos enfermeras especialistas en enfermería del trabajo

 Una técnica de prevención de riesgos laborales

 Una psicóloga

 Una técnica en curas auxiliares de enfermería

EQUIPO

 Resolverás problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos

relacionados con la enfermería del trabajo.

 Transmitirás información, ideas, soluciones en el ámbito de la especialidad.

 Integrarás conocimientos y te enfrentarás a situaciones complejas, emitiendo juicios

que tengan en cuenta los principios deontológicos y éticos de la profesión.

 Tomarás decisiones basadas en principios éticos, conocimientos técnicos y evidencia

científica.

 Aplicarás tus conocimientos a tu trabajo en el equipo multidisciplinar de los servicios de

prevención.

COMPETENCIAS GENERALES

 El Servicio de prevención se constituye en el año 1999. Da cobertura a todas las

especialidades: Medicina y enfermería del trabajo, Seguridad en el trabajo, Higiene industrial y

Ergonomía y psicosociología. Es Unidad Docente Multiprofesional desde 2023.



 Plan de formación transversal

 Formación Teórica en Enfermería del Trabajo 

(a determinar)

 Sesiones docentes propias del servicio y/o 

unidad 

CURSOS Y SESIONES

 Promoción de la salud

 Vigilancia de la salud

 Clínicas y asistenciales generales

 Prevención de riesgos/instituciones de 

salud laboral

 Pericial, gestión, investigación, y formación. 

ADQUIRIRÁS COMPETENCIAS 

ESPECÍFICAS EN:

ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN

 Trabajo de investigación (con tutorización)

 Comunicaciones en Jornadas y Congresos



Distribución de las rotaciones

Año de 

residencia
Nombre de la rotación

Duración de la 

rotación
Lugar de realización

R1 Formación teórica

Formación atención especializada

• Urgencia hospitalaria/extrahospitalaria

• Urgencias traumatología/rehabilitación

• Neumología, Cardiología, Dermatología y Alergología

• Oftalmología, otorrinolaringología

• Preventiva/Unidad infecciosas

• Radiodiagnóstico

Servicio Gestión Administrativa Salud Laboral

Atención Primaria

Servicio de Prevención Propio

Servicio de Prevención Ajeno

Incluida en los dos

años de residencia

4 semanas

4 semanas

8 semanas

3 semanas

1 semana

2 semanas

2 semanas

4 semanas

7 semanas

4 semanas

A determinar

Fundación Privada Hospital Asilo Granollers

Fundación Privada Hospital Asilo Granollers

Fundación Privada Hospital Asilo Granollers

Fundación Privada Hospital Asilo Granollers

Fundación Privada Hospital Asilo Granollers

Fundación Privada Hospital Asilo Granollers

USL Agencia de Salud Pública de Cataluña

EAP Granollers Norte

Fundación Privada Hospital Asilo Granollers

VITALY HEALTH SERVICES, SL.

R2 Servicio de Prevención Propio/Salud Laboral 44 semanas Fundación Privada Hospital Asilo Granollers

Itinerario formativo

https://www.fphag.org/media/upload/arxius/docencia/ITINERARIO%20DOCENTE%20EIR%202023.pdf
https://www.fphag.org/media/upload/arxius/docencia/ITINERARIO%20DOCENTE%20EIR%202023.pdf


Te esperamos !

Contacta con nosotros

Tutora docente:

• Dolors Porta: dporta@fphag.org


